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Saint Pons, le 23 Mai 2023 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

 

MAISON D’ENFANTS “Mon Oustal” 

Etablissement à Caractère social 

Agrément : Aide Sociale à l’Enfance 

 

Appliquant la Convention Collective du 31 octobre 1951. Adhérente à la FEHAP. 

Maison d’Enfants à Caractère Social mon Oustal 

 

 

RECRUTE : 1 EDUCATEUR SPECIALISE ET/OU 1 EDUCATEUR DE JEUNES 

ENFANTS (H/F)  

L'Association des Œuvres Sociales du Saint Ponais gère différents services relevant de la 

protection de l'enfance dont la Maison d'Enfants à Caractère Social Mon Oustal située à Saint 

Pons de Thomières en milieu rural dans les hauts cantons de l'Hérault. La maison d'enfants est 

financée par le Conseil Départemental de l'Hérault dans le cadre de l'Aide Sociale à l'Enfance.  

Missions : L’éducateur spécialisé et l’éducateur de jeunes enfants sont impliqués dans une 

relation auprès des enfants et adolescents confiés à la MECS. Ils aident et accompagnent les 

jeunes et leurs familles dans le développement de leurs capacités de socialisation, 

d’autonomie, d’intégration et d’insertion. Ils établissent une relation de confiance avec les 

personnes concernées et élabore son intervention individuelle et/ou collective. 

Ils participent à l’action éducative, à l’animation et à l’organisation de la vie quotidienne en 

liaison avec les autres professionnels, pour mettre en œuvre les missions de protection de 

l’enfance et de prévention confiées à l’établissement. Ils instaurent une relation avec les 

enfants et les adolescents confiés, concourent à la construction de leur identité et au 

développement de leurs capacités. 

Ils assurent une fonction de repère et d’étayage dans une démarche éthique, favorisent 

l’apprentissage de la citoyenneté et du bien vivre ensemble pour les jeunes accueillis, assurent 

la référence par rapport à la situation de plusieurs jeunes. 

Ils coordonnent et veillent à la qualité de l’articulation, la complémentarité et la cohérence 

avec les différents acteurs. 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 

Salaire : Convention Collective Nationale du 31 octobre 1951. Coefficient 479 ES- 460 EJE 

Programmation : 

 Planification annuelle 

 Travail le week-end 

 Travail en soirée 

 Travail les jours fériés 
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Types de primes et de gratifications : 

 Primes Internat, Jours Fériés, Contraintes Conventionnelles 

Formation: 

 Diplôme d’état d’éducateur spécialisé - Diplôme d’état d’éducateur de jeunes enfants  

Permis/certificat: 

 Permis B  

Date de début prévue : 01//06/2023 

 

ENVOYER LETTRE DE MOTIVATION ET C.V A : directriceadjointe@monoutal.fr  

Madame la Directrice adjointe – MECS « Mon Oustal » - 5 rue du Coustou– 34220 St Pons 

de Thomières 

 

 

 

 

          


